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    แบบฟอร์มใบสมัคร
    โครงการส่งเสริมผลิตภาพและสุขภาวะองค์กร
    ในวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
    SMEs Happy and Productive Workplace: SHAP

1. ชื่อบริษัท……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2. ที่อยู่สำนักงาน……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………..รหัสไปรษณีย์………………………………………………………………
โทรศัพท์..................................................................โทรสาร.........................................................................................................
3. ที่อยู่โรงงาน……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………..รหัสไปรษณีย์……………………………………………………………..
โทรศัพท์.............................................................................โทรสาร..............................................................................................
4. ผู้มีอำนาจลงนาม..........................................................................ตำแหน่ง..................................................................................
เลขบัตรประชาชน..............................................................วุฒิการศึกษา.....................................................................................
โทรศัพท์มือถือ.............................................E-mail:………………………..………………….Website………………………….…………………
5. ปีที่ก่อตั้ง……………….………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………
6. ประเภทสินค้าที่ผลิต.....................................................................................................................................................................
7. จำนวนพนักงานทั้งหมด...........................คน แบ่งเป็น หญิง.....................คน   ชาย.........................คน
มีแรงงานต่างด้าวจำนวน..........................คน
8. บริษัทท่านมีการจัดทำเรื่องใดต่อไปนี้  ( กิจกรรม 5 ส.      (  อนุรักษ์พลังงาน   
( QCC           
( Safety       
( GMP        
( HACCP      

( KAIZEN

( TPM      

( Lean
( กิจกรรมข้อเสนอแนะ

9. บริษัทท่านได้ทำระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO  
( ใช่


( ไม่ใช่
หากมีการจัดทำโปรดระบุส่วนที่ได้ทำแล้ว....................................................................................................................
10. บริษัทของท่านมี   
(  คณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบการ  (คณะกรรมการความปลอดภัยในการทำงาน




(  ไม่มีทั้งสองคณะ

                     (.................................................................

11. ท่านรู้จักถึงการสุขภาวะองค์กร Happy Workplace วิธีการดำเนินงานและประโยชน์ที่จะได้รับต่อองค์กรหรือไม่
        


(   ทราบ      


( ไม่ทราบ



12. บริษัทของท่านได้มีการเพิ่มผลิตภาพด้วยเครื่องมือใดบ้าง ...........................................................................................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

13. ท่านต้องการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและปรับปรุงผลผลิตด้านใด


( คุณภาพ

( การส่งมอบ

( ความสูญเปล่า 7 ประการ
( สิ่งแวดล้อม



( ต้นทุน

( ความปลอดภัย
( ขวัญกำลังใจพนักงาน
  
( ระยะเวลาการผลิต


( สภาพแวดล้อมในการทำงาน
         

(  ...........................................................
14. บริษัทมีปัญหาทางด้าน บุคลากร ด้านใดบ้าง


(  การลาออกของพนักงาน


( การลาของพนักงาน



(  ความขัดแย้งของพนักงาน


( ขาดอัตรากำลังในการปฏิบัติงาน



(  บรรยากาศที่ดีในที่ทำงาน


( ..........................................................
15. องค์กรของท่านพนักงานมี
· ปัญหาด้านสุขภาพ

( ไม่มี


(มี……………………………………………………………………..

· มีพนักงานสูบบุหรี่

( ไม่มี


(มี……………………………………………………………………..
· มีพนักงานดื่มสุรา

( ไม่มี


(มี……………………………………………………………………..
· มีปัญหาไม่ค่อยออกกำลังกาย
( ไม่มี


(มี……………………………………………………………………..

· มีปัญหาด้านโภชนาการ

( ไม่มี


(มี……………………………………………………………………..

· ความขัดแย้งระหว่างพนักงาน
( ไม่มี


(มี……………………………………………………………………..

· มีปัญหาด้านการเงิน

( ไม่มี


(มี……………………………………………………………………..

· มีปัญหาด้านครอบครัว

( ไม่มี


(มี……………………………………………………………………..
· มีการตรวจสุขภาพประจำปี       ( ไม่มี


(มี……………………………………………………………………..

16. ท่านคิดว่าบริษัทของท่านควรสร้างสุขภาวะองค์กรด้านใดบ้าง (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)
( การส่งเสริมสุขภาพของพนักงาน
( กิจกรรมการมีส่วนร่วมกับสังคมชุมชน

( การจัดอบรมสัมมนาให้พนักงาน
( กิจกรรมด้านความปลอดภัยในการทำงาน

( กิจกรรมสันทนาการ


( กิจกรรมส่งเสริมการออมทรัพย์ของพนักงาน,การจัดการการเงินส่วนบุคคล
( กิจกรรมการจัดการความเครียด
( กิจกรรมส่งเสริมความรักความอบอุ่นของครอบครัวพนักงาน
( กิจกรรมทางศาสนาทำบุญ

( กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์,ความเข้าใจของพนักงานในองค์กร
17. สถานภาพก่อนเข้าร่วมโครงการฯ (2 ปี ย้อนหลัง)
	รายการ
	หน่วย
	ปี 2560
	ปี 2561

	ยอดขาย/ปี
	บาท
	
	

	จำนวนพนักงาน
	คน
	
	

	% การลาออก
	%
	
	

	จำนวนวันลาเฉลี่ยของพนักงาน
	วัน
	
	

	% Defect
	%
	
	

	ระยะเวลาในการผลิต
	วัน
	
	

	จำนวนหัวข้อในการปรับปรุงการผลิต
	หัวข้อ
	
	


18. ท่านเชื่อมั่นว่าถ้าพนักงานมีความสุขแล้วเกิดสุขภาวะองค์กรที่ดีสามารถเพิ่มผลิตภาพ (Productivity) ได้

( เชื่อมั่น


( ไม่แน่ใจ........................................
(ไม่เชื่อมั่น
19. วัตถุประสงค์ที่เข้าร่วมโครงการ


( พัฒนาและปรับปรุงการผลิต


( พัฒนาองค์กรโดยการสร้างสุขภาวะองค์กร



( พัฒนาทรัพยากรมนุษย์


( พัฒนาวัฒนธรรมองค์กร


( สร้างความสุขให้กับบุคลากรในองค์กร

( สร้างบรรยากาศที่ดีในการทำงาน

       
( ..........................................................................................................

20. ความคาดหวังจากการเข้าร่วมโครงการ........................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
21.ดำเนินการส่งเสริมโครงการโดยหน่วยงาน................................................................ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
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ผู้สมัคร...................................................................








โทรศัพท์.................................................................







     
E-Mail …………………………………………………………..



สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม :











	











ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 11                     กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม


    คุณวรางคณา หรือคุณฐิติมา โทร : 0 7421 1906-8#340
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